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Kinderkrankenhauser und Kinderkliniken-
Psychiatrische Kliniken

Ambulante bzw. hausliche Pflegedienste
Ambulante Intensivpflegedienste
Rehabilitationseinrichtungen
Tageseinrichtungen fiir dltere Menschen
Arztpraxen

Reiseschiffe und groBere Flughafen
Akutgeriatrische Einrichtungen

Spezielle Einsatzgebiete

® |ntensivstationen, Andsthesie

Operative Einheiten

Ambulanzen, Palliativstationen
Gerontopsychiatrische Einrichtungen
Case-. und Uberleitungs-Management
Projektleitung und Prozessmanagement
Leitungsfunktionen (SL, PDL, Heimleitung)
MDK Medizinischer Dienst der Kassen
u.v.m.

EIN BERUF MIT ZUKUNFT!

Sowohl die Zahl der Patienten in klinischen Einrichtungen, als
auch Pflegebediirftige im hauslichen und stationaren Bereichen

nehmen stetig zu. Uberall werden Pflegefachkréfte zur
professionellen und einfiihlsamen Versorgung benotigt.

Deutschland wird immer dlter. Eine hohere Lebenserwartung
und geringe Geburtenraten haben den Anteil der &lteren
Menschen in unserer Gesellschaft in den letzten Jahren deutlich
ansteigen lassen.In den ndchsten 30 Jahren Anstieg der
pflegebediirftigen Menschen von aktuell 3,1 Mio. auf

4,2 Mio. in Deutschland. Der Einsatz von technischen

Pflegeakademie .
Bayerischer Wald gGmbH (B340
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Telefon: 08552 975428-0 n Find us on
Telefax: 08552 975428-29 Facebook

E-Mail:  info@altenpflegeakademie.de
Internet: www.altenpflegeakademie.de

Geschéftsfiihrer:
Dr. med. Siegfried Schmidbauer

Akademiedirektor:
Volker GieBiibl, MSc

Clunditifssiondard fir
Trilger gemdfi ALAY

Berufsfachschulleitungen:
Christine Brunner
Annemarie Lorenz

Es besteht die Mdglichkeit einer beruflichen

Forderung bei Weiterbildung bzw. Umschulung durch

die Agentur fiir Arbeit. Nahere Informationen erhalten Sie
bei einem persdnlichen Gesprach.

Gesellschafter der Pflegeakademie in Grafenau sind

neben der Rosenium GmbH, der Landkreis Freyung-Grafenau,
der Kreis Caritas-Verband Freyung-Grafenau, sowie die
Einzelgesellschaft Dr. Joachim Mirski.
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3 Jahre Ausbildung
2.500 Std. Praxis
2.100 Std. Theorie
.Im Mittelpunkt die Pflege
von Menschen in allen Lebensabschnitten"
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Ausbildung zur/m
Pflegefachfrau/-mann

Generalistisch nach Pflegeberufegesetz

gem. PfIBG und PfIAPrV

Hilfsmitteln oder Roboter werden keinesfalls die menschliche
Komponente der Pflegekraft vollstandig ersetzen kénnen.

Ausbildung
dE(:irer zum Pﬂegefachmann

u
fiir den Zugang z
zur Pﬂegefachfrau o

Schulische Voraussetzung

Mittlerer Schulabschluss (Realschulabschluss Mittlere Reife),
gleichwertiger Abschluss oder héherer Schulabschluss (Abitur),
oder Hauptschulabschluss mit erfolgreich abgeschlossener,
mindestens zweijéhriger Berufsaushildung,

oder abgeschlossene Aushildung zum(r) Altenpflegehelfer(in),
Krankenpflegehelfer(in),

oder erfolgreicher Abschluss einer sonstigen zehnjahrigen
allgemeinen Schulbildung.

Formale Voraussetzungen
Keine strafrechtliche Eintragung im Fiihrungszeugnis

B Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Gesundheitliche Eignung

Personliche Voraussetzungen

Sie arbeiten gerne mit Menschen in allen Lebenssituationen
Teamfahigkeit

Anpassungsfahigkeit

Freundlichkeit

Lernwilligkeit

AUSBILDUNGSBETRIEBE

wahrend der Ausbildung gem. § 7 PfiBG

® Stationdre Altenpflegeeinrichtungen
® Ambulante Pflegedienste
® Krankenhduser und Kliniken

wouumécucuum

fiir Auszubildende in Pflegeberufen

Unsere Akademie bietet fiir Auszubildende direkt an der Schule
sehr giinstige Zimmer zur Vermietung an. Nahere Informationen
erhalten Sie im Sekretariat der Pflegeakademie unter:

Telefon Sekretariat: 08552 975428-0



UNSERE AKADEMIEI

Unsere Pflegeakademie befindet sich im Schulzentrum der
Stadt Grafenau und umfasst zwei zusammenhangende

Gebaude mit jeweils vier Stockwerken-

Unsere Akademie in Zahlen:

200 - 210 Schiiler jahrlich in der Aushildung
13 Unterrichtsraume (18 - 30 Sitzplatze)

1 Horsaal (60 Sitzplatze)
19 Zimmer im Wohnbereich (plus Gemeinschaftsraume)

18 nebenberufliche Lehrkrafte (Psychotherapeuten, Arzte, usw.)
ca. 100 Weiterbildungsteilnehmer pro Jahr

ca. 500 Fortbildungsteilnehmer pro Jahr

74 Kooperationspartner (praktische Aushildungsbetriebe)

ca. 40 kostenlose Parkplatze fiir Schiiler und Teilnehmer in der

nahe der Akademie
AUSSTATTUNG

Seit 2018 verfligt unsere Schule iiber einen kostenlosen
WLAN-Zugang fiir alle Schiler. Die Klassenzimmer sind mit

bekannten klassischen Medien (Tafel, Whiteboard, Pinnwand,

Tageslichtprojektor und Flipchart) und digitalen Medien
(Laptop, Beamer, Dokumentenkamera) ausgestattet.

Schiiler und Mitarbeiter schatzen den schuleigenen Kiosk mit
kompletter Pausen- und Mittagsverpflegung zu glinstigen
Preisen.

AUSBILDUNGSDAUER

3 Jahre Vollzeit

6 Praxisrdume (Kinder, Erwachsene, Intensiv, Therapie, Lehrkiiche)

20 hauptberufliche Lehrkrifte (Pddagogen, Rechtsanwilte, Arzte)

Theoretische Ausbildung 2.100 Stunden

An der Pflegeakademie in Grafenau

Blockunterricht (3-4 Wochen mit jeweils 40 Unterrichtseinheiten)
Mo-Do 9 UE von 8.15 - 16.00 Uhr, Fr 4 UE von 8.15 - 11.30 Uhr
700 Unterrichtseinheiten pro Aushildungsjahr

Unterrichtsinhalte

Anatomie (Mikro- und Makroanatomie)

Krankheitslehre

Arzneimittellehre

Pflegeprozess und Pflegedokumentation

Pflegeprobleme, Pflegeressourcen und PflegemaBnahmen
Pflege allgemein (Siugling, Kind, Erwachsene, Altere Menschen)
Grundpflegetechniken (Waschen, Erndhrung, Mobilisation,
Ausscheidung, Beschéftigung, usw.)

Spezielle Pflegetechniken (Verbandwechsel, Sondenversorgung,
Geratetechnik, Ab- und Zugénge, Injektionen, Infusionen, usw.)

® Recht- und Verwaltung
= Berufskunde

Deutsch

PRUFUNGEN

Wahrend der Ausbildung

Miindliche Noten

Stehgreifaufgaben (Lernkontrolle aus letztem Unterricht)
Kurzarbeiten (angekiindigte Lernkontrolle aus letztem Unterricht)
Schulaufgaben (Lernkontrolle aus dem letzten Lehrbereich)
Praktische Benotungen im Praxiseinsatz

Praktische Ausbildung min. 2.500 Stunden

In der jeweiligen Ausbildungseinrichtung mit Arbeitsvertrag
nach Dienstplanung (durchschnittlich 38,5 - 40 Wochenstunden)
Friih-, Zwischen-, Spatdienste und gem. PfIAPrV Nachtdienste
Praxisanleitungen im Betrieb, Praxishegleitung durch Lehrkréfte

Verpflichtende Ausbildungsbereiche

1.

und 2. Ausbildungsjahr
Orientierungseinsatz (400 Std. beim Trager der Ausbildung)

Pflichteinsatze - 400 Std. Stationare Akutpflege (Klinik)
- 400 Std. Stationére Langzeitpflege (Altenheim)
- 400 Std. Ambulante Akut-/Langzeitpflege

Padiatrischer Einsatz (120 Std. Kinder- und Sauglingseinrichtung)

3. Ausbildungsjahr

Psychiatrischer Einsatz (120 Std. Kinder-, Psychiatrie, Gerontopsy.)

Vertiefungseinsatz (500 Std. beim Trager der Ausbildung)
Weiterer Einsatz (80 Std. Rehabilitation, Palliativ, Pflegeberatung)
Sonstige Einsatze (80 Std. zur freien Verfiigung)

Zwischenpriifung am Ende des 2. Ausbildungsjahres

® Schriftliche Priifung (in der Akademie)
= Miindliche Priifung (in der Akademie)

Abschlusspriifung/Examenspriifung

® Praktische Priifung (im Ausbildungsbetrieb)
® Schriftliche Priifung (in der Akademie)
= Miindliche Priifung (in der Akademie)
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VERANSTALTUNGEN |

Wahrend der Theorieblocke

Exkursionen:

Besuch des Anatomischen Instituts in Erlangen
Besuch von Pflege- bzw. Fachmessen
Krematoriumsbesuch

Spezielle Stationsbesichtigungen

Besuch pflegebezogener Gedenkstatten
Sonstige fachbezogene Ausfliige

Sequenzielle Mitgestaltung:

Tag der offenen Tiire an der Pflegeakademie
Beteiligung bei Aushildungsmessen
Saisonbedingte Akademieveranstaltungen
Abschlussfeier der Examenskurse
Organisation von sonstigen Veranstaltungen

nach drei Jahren Ausbildung

® Abschlusszeugnis (alle Noten)
® Priifungszeugnis (praktische, schriftliche und miindliche Noten)

Staatliche Urkunde zum Fiihren der Berufshezeichnung
Pflegefachfrau/Pflegefachmann
mit Hinweis auf den absolvierten Vertiefungseinsatz.



